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     ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ТУРИЗЪМ


гр. Самоков, обл. Софийска ПК 2000, ул.“Софийско шосе” №18, 

директор: тел: 0722/6 64 27; e-mail:pgtsamokov@abv.bg  web site: www.pgtsamokov.org;
 Д О Г О В О Р

№ ………
Днес,  …………………………. г. между:

„…………………………………………………………………... представлявано  от Изпълнителния директор …………………………………………………………….., наричано в договора “ДРУЖЕСТВО” и

ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ТУРИЗЪМ,  гр.Самоков, представлявано от Директора БОРИСЛАВА СТАНИЛОВА ХАДЖИЙСКА,  наричан в Договора  “ПГТ”
І.ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА
1. Страните се съгласяват при клаузите на настоящия договор  да организират съвместно провеждане на учебна и производствена  практика на ученици от  ПГТ  в ДРУЖЕСТВОТО.

2. Договорът има действие от …………………… г. до ……………………. г.

ІІ.ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА УЧЕНИЦИТЕ
3. Учениците провеждат учебната си и производствена практика съобразно работното време на обекта, в периода от 07.00 до 19.00 часа и седмичното разписание на часовете.

4. Учениците нямат право да напускат работа преди изтичане на часовте без  съгласието и разрешението на преподавателя по  учебна практика.

5. Учениците се допускат до работа само с необходимото работно и предпазно облекло.

6. Учениците се допускат до работа само след необходимите медицински профилактични прегледи, удостоверени с редовна здравна книжка.

7. Учениците са длъжни да спазват нормите, правилата и изискванията за безопасна работа.

8. Учениците са длъжни да изпълняват разпорежданията на преподавателя водещ  практиката и на работодателя, доколкото те не противоречат на настоящия договор.

9. Учителите и учениците се задължават да се запознаят и да  спазват установения  в Дружеството Правилник за вътрешния трудов ред, противопожарни норми и изискванията за безопастност и хигена на труда.

ІІІ.ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА РАБОТОДАТЕЛЯ

10. Дружеството се задължава да проведе инструктаж по охрана на труда на учениците съгласно изискванията на Наредба №3/1996г. на  МТСГ и обучение на учениците по безопасност на труда в съответствие с извършваната  дейност, което се отразява в книгата за инструктаж.

11. Учениците провеждат учебната си и производствена практика съобразно работното време на обекта, в периода от 07.00 до 19.00 часа и седмичното разписание на часовете.

12. Работодателят има право да възлага на учениците за изпълнение работа и задачи, свързани с тяхната професия в съответствие с учебната програма и техните възможности. Работодателят няма право да възлага на учениците работа,свързана с тежък физически труд и опасност за здравето и живота им.

13. Работодателят няма право да освобождава учениците преди изтичане на часовете  им без съгласието на преподавателя.

14. Работодателят има право, при системно неизпълнение на възложените задачи, нарушаване на трудовата дисциплина и самоволно напускане на работа да отстранява от работа ученик, като уведомява своевременно за това ръководители на учебната практика..

15. Работодателят има право по своя преценка да стимулира финансово или по друг начин учениците.

16. Дружеството се задължава да осигури работно място на всеки ученик в съответствие с учебната програма.

17. Изхранването на учениците да става за сметка на дружеството.

18. Извозването на учениците в едната посока да става за сметка на дружеството.

ІV.ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ТУРИЗЪМ

19. ПГТ организира провеждане на учебната и производствена практика по този договор, като представи в Дружеството списък с имената на преподавателите  и учениците и график за продължителността на обучението

20. Списъкът и графикът по ал.1 се прилагат като неразделна част от договора  и се спазва стриктно от представителите на ПГТ.

21. При неизпълнение на задълженията на учениците по сигнал на работодателя, ръководството на училището съвместно с преподавателя по учебна практика има право да отстрани провинилия ученик.

22. Ръководството на училището уведомява Дирекция ”Областна инспекция на труда” гр.София за сключените договори, като представя копия от тях.

V. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
23. При възникване на проблеми в хода на работата страните  си  дължат  взаимно уведомяване  и съдействие при разрешаването  им.

24. За неуредените в договора въпроси се прилагат нормите на действащото законодателство.

25. Настоящият договор се сключи в 2/ два/ еднообразни екземпляра,по един за страните по договора.
ЗА  ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ

     ЗА  „……………………………….             

ПО ТУРИЗЪМ- САМОКОВ:



………………………………..”











ДИРЕКТОР:………………………


    ИЗП. ДИРЕКТОР:…………………


 /Борислава Хаджийска/                               












/………………../
